PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 (Revisi 01)

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama - Ir. Zainal Arifin, M.T.
Jabatan : Plt. Kepala Badan Pengawas Tenaga Nuklir

Berjanji mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Jakarta, 10 Oktober 2025

r. Zainal Arifin, M. T.
. 196609301993121001




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA
TINGKAT KEMENTERIAN/LEMBAGA

Kementerian / Lembaga

: Badan Pengawas Tenaga Nuklir (BAPETEN)

Tahun Anggaran : 2025
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1. | Meningkatnya Efektivitas | Tingkat Pemenuhan Standar Keselamatan 86,00
Pengawasan dan Keamanan Nuklir Bidang Kesehatan,
Ketenaganukliran Industri, dan Lingkungan Hidup
Tingkat Pemenuhan Standar Keselamatan, 86,00
Keamanan dan Garda Aman Bidang Instalasi
dan Bahan Nuklir
Tingkat Kesiapan Pengawasan PLTN 30,00
Tingkat Ketersediaan Infrastruktur 30,00
Pengawasan
2. | Meningkatnya Tata Kelola | Nilai SAKIP BB (77,00)
Pemerintahan yang Baik, | Opini BPK atas Laporan Keuangan WTP
Bersih, Efektif dan Tingkat Maturitas SPIP 3.40
Akuntabel Indeks Kepuasan Masyarakat 91,00
Nilai Sistem Merit 260,00
Indeks SPBE 3,91
Target Realisasi Anggaran 95,00%
Jumlah Anggaran BAPETEN Tahun Anggaran 2025:
Program Anggaran
1. Program Riset dan Inovasi llmu Pengetahuan dan | Rp. 34.670.497.000
Teknologi
2. Program Dukungan Manajemen Rp. 122.054.929.000
Total Rp. 156.725.426.000

Jakarta, 10 Oktober 2025

Ir. Zainal Arifin, M.T.

IP. 196609301993121001




